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Pflegefachkraft/Pflegekraft in Erkner

Stellenbeschreibung

Du bist auf der Suche und möchtest Dich verändern? Du möchtest Dich beruflich neu orientieren?
Du möchtest Sicherheit und Zufriedenheit im Job?

Dann bist Du bei uns richtig! Für unsere Arbeit in der Pflege suchen wir Dich!

Du bist Pflegefachkraft und hast ein Examen oder bist Pflegekraft oder Du kommst als
Wiedereinsteiger*in zu uns. Egal wie, wir freuen uns auf Dich!

Wir vom Deutschen Roten Kreuz sind seit 1990 mit unseren zwei stationären Einrichtungen und
unseren zwei Sozialstationen in der Pflege tätig.

Wichtig für uns ist

Wir nehmen uns Zeit für unsere Arbeit, um die Pflegekund*innen ganzheitlich zu betreuen und
Augenblicke der Freude und Zufriedenheit zu schaffen.
Wir verbinden individuelle und zugewandte Pflege mit pflegerischem Fachwissen.
Wir lassen Raum für Ideen und Kreativität.
Wir unterstützen unsere Mitarbeiter*innen in ihrer Entwicklung, beim gemeinsamen Lernen und
organisieren Fortschritt.
Wir schätzen, was wir tun und sind gemeinsam stolz darauf.

Dies sind Deine Aufgaben, nachdem Du durch Kolleg*innen angeleitet und eingearbeitet wurdest

Du versorgst die Pflegekund*innen (Tätigkeiten in der Pflege, Betreuung und Hauswirtschaft) in ihrem
zu Hause, unserer Einrichtung.
Du führst medizinische Leistungen durch (Tabletten, Kompressionsstrümpfe, Insulin).
Du unterstützt die Bezugspflegefachkräfte beim Pflegeprozess und bei der Evaluation des
Pflegeprozesses.

Was wir bieten

Im Dienstplan berücksichtigen wir persönliche Termine und Wünsche.
Wir bezahlen nach AVR. Dies beinhaltet u. a. Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen,
die Möglichkeit der Zahlung von Leistungszulagen, regelmäßige Stufensteigerungen, eine
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung.
Du kommst in ein zuverlässiges Team. Wir haben ein offenes Ohr bei Problemen und unterstützen
Dich individuell.
Du hast die Sicherheit des großen Wohlfahrtsverbandes „Deutsches Rotes Kreuz“.
Wir pflegen einen kooperativen Führungsstil insbesondere zwischen Heimleitung, Pflegedienstleitung,
Wohnbereichsleitung und Mitarbeiter*innen.
Wir legen Wert auf flache Hierarchien und eine offene Kommunikationskultur.
Wir bieten regelmäßig und vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten an.
Wir organisieren ein gut umsetzbares Arbeitspensum innerhalb einer Schicht.

Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und
Eignung bevorzugt.



Kreisverband 
Märkisch-Oder-Havel-Spree e.V. 
 

Seite 2 von 2 - Ausdruck vom 10.05.2024 18:43

Wir laden Dich ein, uns kennenzulernen!

Kontakt
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